)) Universidad PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

=\ LaSalle.

Puebla

Es un documento que integra y organiza las evidencias que se consideran fundamentales para
representar las competencias establecidas en el perfil de egreso. Se trata de una coleccion de
distintos tipos de productos seleccionados por la relevancia que tuvieron con respecto al proceso de
aprendizaje, por lo que muestra los principales logros y aspectos a mejorar en el desarrollo y

trayectoria profesional de quien lo realiza.

En el portafolio de evidencias se colocan materiales en orden, que parten de las experiencias de la
practica profesional, evidencias, diario, planeaciones, registro de actividades, reflexion y autoanalisis

de lo que se aprendid o se enseio.

ESTRUCTURA DEL PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

Carétula: Incluye los datos especificos de institucién, el titulo de la tesis, nombre del estudiante, el

asesor, fecha, etc.
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Hoja de liberacion de la Practica Profesional

Dedicatorias y/o agradecimientos

Indice

Resumen: Integra elementos que tienen que ver con: titulo del portafolio, propdsito del mismo,

evidencias que se integran, competencias desarrolladas, asi como los aportes del trabajo.



I. Introduccion

(Fecha de entrega: del 23 al 26 de octubre de 2023)

Contiene las razones, argumentos y motivos por los que se selecciona la opcidn y las competencias

a demostrar

1.1 Justificacion

Integra la relevancia y pertinencia de la competencia en funcion del aprendizaje.

1.2 Propdsito del portafolio

Plantea la finalidad que se persigue al presentar un portafolio

En las investigaciones realizadas, ubicar la temdtica de investigacion con el sustento de

algun Objetivo de Desarrollo Sostenible (ONU)

1.3 Descripcion del contenido

Describe de manera sucinta o precisa su contenido.

Il. Desarrollo, organizacioén y valoracién de las evidencias de aprendizaje

(Fecha de entrega: del 13 de noviembre de 2023 al 14 de marzo de 2024)

Contiene las evidencias de aprendizajes que demuestran el nivel del logro y desempefio del

estudiante.

2.1 Seleccion de las competencias profesionales agrupadas y organizadas en distintos rubros y
momentos considerados (instrumento de autoevaluacion).
2.2 Relevancia, pertinencia y representatividad que tuvieron las competencias profesionales en el

proceso de aprendizaje.



2.3 Evolucioén de la competencia a través de distintos tipos de productos entre los que se encuentran:

trabajos escritos, planes de clase, materiales didacticos, grabaciones en audio y video,
evaluaciones hechas por docentes, reflexiones, disefios, examenes, autoevaluaciones,

fotografias, ensayos y analisis de la practica profesional.

El proceso de ordenamiento de las evidencias, la valoracion, analisis y reflexion que se hace del

aprendizaje recupera los distintos referentes conceptuales (referente tedrico), metodoldgicos y

curriculares para sostener con argumentos los niveles de logro y desempeno profesional.

1.

Conclusiones: Expone los principales logros y fortalezas del estudiante asociadas a la
competencia, asi como a las areas de mejora. Enfatiza acerca de los aportes de su trabajo
y de los aspectos a considerar a lo largo de su trayectoria profesional.

(Fecha de entrega: del 8 al 19 de abril de 2024)

Referencias: Se refiere a las fuentes de consulta bibliograficas, hemerograficas,
electrdnicas, etc., que se utilizaron y que sirvieron para fundamentar, argumentar y analizar
cada una de sus evidencias, asi como aquellas que metodolégicamente le permitieron
integrar el portafolio. Norma APA 72. Edicion.

(Fecha de entrega: del 8 al 19 de abril de 2024)

Anexos: Incluye los productos o materiales que pueden ser utilizados para eventuales

consultas. (Fecha de entrega: del 8 al 19 de abril de 2024)

Inicia entrega y aprobacion del Portafolio de Evidencias a la Comisién Revisora:
del 6 al 17 de mayo de 2024.

Entrega del Portafolio de Evidencias al Departamento de Investigacion:

del 20 al 24 de mayo de 2024

Examenes Profesionales: del 1 al 5 de julio de 2024



SEP. Guia metodologica extraida del Documento Orientaciones Académicas para la elaboracion del

Trabajo de Titulacion. Plan de Estudios 2018.
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